
Localizzazi

one 

territorial

e

(max 10 

punti) (e)

 Totale 

punteggio 

assegnato 

(A) 

 Note 

a1) a2) b1) b2) b3) b4) b5) b6) b7) c1) c2) c3) c4) c5) c6) c7) c8) d1) d2) d3) e1) f1) f2) f3) f4) f5) f6) f7) g1) g2) g3)

1 MSSLRN87B47G371R Messina Lorena Ragalna  20.000,00 D 12 4 0 0 0 0 0 0 8 1 1,5 1 1,5 1 1,5 1 0 0 0 6 10 0 0 0 10 5 4 3 18 0 0        88,50 

2 PSCSGG88R01C351K
Etna 4.0 di Piscione 

Sergio
Adrano  20.000,00 D 12 0 0 0 0 0 0 0 8 1 1,5 1 1,5 1 1,5 1 1,5 0 0 6 10 0 0 0 10 5 4 3 18 0 0        86,00 

3 SNTGPP81M41G371V Sinatra Giuseppina Belpasso  20.000,00 D 12 4 0 0 0 0 0 0 0 1 1,5 1 1,5 1 1,5 1 1,5 0 0 6 10 0 0 0 10 5 4 3 18 0 0        82,00 

4 CRTDNL89L12C351S Cortese Daniele Adrano  20.000,00 D 12 0 0 0 0 0 0 0 8 1 1,5 1 1,5 1 1,5 0 0 0 0 6 10 0 0 0 10 5 4 3 0 0 6        71,50 

5 GLRCML62L61A841L Glorioso Carmelina Biancavilla  20.000,00 D 0 4 0 0 0 0 0 0 0 1 1,5 1 1,5 1 1,5 1 1,5 0 0 6 10 0 0 0 10 5 4 3 18 0 0        70,00 

6 DLSMLL95M67Z112Z Diolosà Mariella Adrano  20.000,00 D 12 4 0 0 0 0 0 0 0 1 1,5 1 1,5 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 10 5 4 3 0 0 6        59,00 

La proponente pur dichiarando nell'elaborato 

specifico di avere svolto un'attività lavorativa 

coerente con il progetto, nel curriculum vitae 

allegato non viene menzionata alcuna attività 

lavorativa. Non è presente alcuna DSAN atta a 

dare equivalente dimostrazione. Non viene 

riconosciuto il punteggio di riduzione in 

atmosfera in quanto non dimostrato. I servizi alla 

persona (diversamente abili, anziani e infanzia) 

vengono descritti come aree dedicate del sito 

web che potranno essere verificati in fase di 

7 DGRCCT84H47C351S
Di Grazia Concetta 

Maria
Ragalna  20.000,00 D 12 4 0 0 0 0 0 0 0 1 1,5 1 1,5 0 0 0 0 0 0 0 10 4 0 0 0 0 0 0 18 0 0        53,00 

Titolo di studio coerente con il bando ma 

conseguito da oltre tre anni. Attività lavorativa in 

campo amministrativo non coerente con l'attività 

da esercitare; l'attività di responsabile del punto 

vendita coerente ma esercitata per meno di 6 

mesi (17/12/2012 - 20/05/2013). Non viene 

riconosciuto il punteggio di riduzione in 

atmosfera in quanto non dimostrato. I servizi alla 

persona sono realizzati a mezzo convenzioni e 

non in proprio o con personale assunto.

Biancavilla (CT) 20/11/2020
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GAL ETNA

Il Responsabile di Piano

Andrea Brogna

Firma autografa omessa ai sensi

dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993

Il Presidente

Vincenzo Maccarrone

Firma autografa omessa ai sensi

dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993

CRITERI DI SELEZIONE - RIFERIMENTO INTERVENTI REGIONALI
CRITERI DI 

SELEZIONE 

ALLEGATO A - GRADUATORIA DEFINITIVA - ELENCO DELLE DOMANDE DI SOSTEGNO AMMISSIBILI CON INDICAZIONE DEL PUNTEGGIO ATTRIBUITO - C.d.A. del 20/11/2020

Bando pubblicato il 07/04/2020 sul sito: WWW.galetna.it

Numero 

Progressivo
CUAA

Richiedente o Legale 

rappresentante

Localizzazione 

intervento

Importo 

contributo 

richiesto 

Area 

rurale

Soggetti 

giovani (18- 40 

anni) e donne 

(max 16 punti) 

(a)

Esperienza del beneficiario (max 18 

punti) (b)

Rispondenza ai criteri di sostenibilità 

energetica, ambientale degli interventi (max 

10 punti) ( c)

Capacità del PSA di 

generare 

occupazione (max 6 

punti) (d)

Servizi alla persona e introduzione di TIC 

con particolare attenzione al livello di 

innovatività del progetto

(max 22 punti)

Ambito ammissibile 

(max punti 18)


